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Dienstanweisung

TAUGLICHKEITSUNTERSUCHUNG

fur aktive Mitglieder von Feuerwehren

GemaR 88 50 Abs. 2 Z. 1 und 57 Abs. 1 Z 2 NO FG 2015 wird angeordnet, eine Untersuchung

zur Feststellung der Einsatztauglichkeit der aktiven Feuerwehrmitglieder durch den Feuer-

wehrarzt oder betreuenden Arzt durchzufiihren. Das Ziel der Untersuchung ist die Feststel-

lung der gesundheitlichen Tauglichkeit beim Eintritt in die Feuerwehr, flr den Atemschutzge-

ratetrager und spezielle Tauglichkeit.

1. Untersuchungsumfang und Befund

1.1

1.2.

Allgemeine Einsatztauglichkeit

Diese wird im Rahmen eines persdnlichen Gespréaches mit dem Feuerwehrkom-
mandanten, dem Ausfillen eines medizinischen Fragebogens (Beilage 2) bei
Bedarf mit dem Sachbearbeiter Feuerwehrmedizinischer Dienst (SBFMD), im Er-
satz der Feuerwehrkommandant und einer klinischen Untersuchung durch den
Feuerwehrarzt oder betreuenden Arzt durchgefihrt.

Der medizinische Fragebogen muss zeitnah zum Termin der Tauglichkeitsfeststel-
lung ausgefillt werden.

Die klinische Untersuchung umfasst: internistischer Status, Visusprifung: (mit
Sehtafel) und Hortest.

An Hand des Fragebogens und der arztlichen Untersuchung wird die Tauglichkeit
in folgenden Stufen eingeteilt:

- allgemeine Einsatztauglichkeit

- voruibergehend untauglich, Wiederholung nach
- Facharztlicher Abkléarung
- Behandlung
- Verordnung

- auf Dauer ungeeignet

Atemschutztauglichkeit und Schutzanzugtauglichkeit (Schutzstufe Il1)

Die Atemschutztauglichkeit setzt eine allgemeine Einsatztauglichkeit voraus. Die
Atemschutz-Erstuntersuchung stellt die Grundlage fir die Ausbildung zum Atem-
schutzgeratetrager dar. Die angefuihrten Untersuchungen stellen die Mindestan-
forderungen dar. Falls medizinisch notwendig kdnnen vom Feuerwehrarzt oder un-
tersuchenden Arzt weitere Untersuchungen empfohlen werden. Die Atemschutz-
Folgeuntersuchungen werden in einem modularen System organisiert. Grundlage
bietet die regelmaRige Uberpriifung der medizinischen und kérperlichen Tauglich-
keit.
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Die Atemschutz- und Schutzanzugtauglichkeit wird unterteilt in:
- Tauglich

- vorlubergehend untauglich

- untauglich

1.2.1. Atemschutz-Erstuntersuchung

Die Atemschutz-Erstuntersuchung stellt die Basis fur die Tauglichkeit fur die Aus-
bildung zum Atemschutzgeratetrager dar. Hierbei wird unterschieden, zwischen
Feuerwehrmitgliedern unter und tber 18 Jahren.

a. Feuerwehrmitglied bis zum vollendeten 18. Lebensjahr

a. allgemeine Einsatztauglichkeit

b. erfolgreicher Leistungstest (nur Cooper-Test oder Fahrrad-Test)

c. Bestatigung der Atemschutztauglichkeit durch einen Arzt (Feuerwehrarzt
oder betreuenden Arzt)

b. Feuerwehrmitglied ab vollendeten 18. Lebensjahr bis vollendeten 65.
Lebensjahr

a. allgemeine Einsatztauglichkeit

b. erfolgreicher Leistungstest (nur Cooper-Test oder Fahrrad-Test)

c. Vorsorgeuntersuchung beim praktischen Arzt (Untersuchungstermin darf
nicht mehr als 6 Monate zuriickliegen)

d. Bestatigung der Atemschutztauglichkeit durch einen Arzt (Feuerwehrarzt
oder betreuenden Arzt)

1.2.2. Atemschutz-Folgeuntersuchung

Die Atemschutz-Folgeuntersuchungen werden in definierten Abstédnden durch die
eigene Feuerwehr organisiert. Das vorrangige Ziel der Uberpriifungen ist mittels
Risikoevaluierung ein maglichst hohes Mal3 an Sicherheit fur die Atemschutzgera-
tetrager im Einsatz zu gewéhrleisten. Die Grundlage bildet eine Uberpriifung der
korperlichen Fitness mittels eines Leistungstests einmal im Kalenderjahr (jahrlicher
Leistungstest). Des Weiteren wird in altersabhangigen Abstéanden der medizini-
sche Fragebogen neuerlich ausgefiillt und eine arztliche Uberpriifung des Gesund-
heitszustandes mittels Vorsorgeuntersuchung durchgefihrt.

Die nachste Atemschutz-Folgeuntersuchung ist erst nach Ablauf des Intervallzeit-
raumes oder des vom untersuchenden Arztes festgesetzten Zeitraumes erforder-
lich.

a. Altersgruppe vom vollendeten 18. Lebensjahr bis zum vollende-
ten 40. Lebensjahr

a. Jahrlicher Leistungstest
b. Untersuchungsintervall: 5 Jahre
i.  Medizinischer Fragebogen
ii. Vorsorgeuntersuchung beim praktischen Arzt
i Bestéatigung durch einen Arzt (Feuerwehrarzt oder betreuenden Arzt)
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1.4.

b. Altersgruppe vom vollendeten 40. Lebensjahr bis zum vollende-
ten 55. Lebensjahr

a. Jahrlicher Leistungstest
b. Untersuchungsintervall: 3 Jahre
i. Medizinischer Fragebogen
ii. Vorsorgeuntersuchung beim praktischen Arzt
i PROCAM Risiko-Rechner
iiii. Bestatigung durch einen Arzt (Feuerwehrarzt oder betreuenden Arzt)

c. Altersgruppe vom vollendeten 55. Lebensjahr bis zum vollende-
ten 65. Lebensjahr

a. Jahrlicher Leistungstest
b. Untersuchungsintervall: 1 Jahr
i.  Medizinischer Fragebogen
ii. Vorsorgeuntersuchung beim praktischen Arzt
ii. PROCAM Risiko-Rechner
iiii. Bestatigung durch einen Arzt (Feuerwehrarzt oder betreuenden Arzt)

Falls die Leistungsiuberprifung, der medizinische Fragebogen oder die arztliche
Uberprifung eine Untauglichkeit ergibt, kann diese nach neuerlicher Evaluierung
(beim Leistungstest durch Wiederholung und bei medizinischen Griinden durch
Zusatzuntersuchungen oder entsprechender Therapie) wieder eine Atemschutz-
tauglichkeit erlangt werden.

Untersuchungsintervall fur Schutzanzugtauglichkeit (Schutzstufe 111/ IV)

Fur Schutzanzugtrager gelten dieselben Richtlinien (siehe Punkt 1.2) bzgl. Leis-
tungstiberpriifung, medizinischer Fragebogen und &rztlicher Uberprufung des Ge-
sundheitszustandes.

Zusétzliche Kriterien fir die Schutzanzugtauglichkeit:

- vollendetes 18. Lebensjahr

Spezielle Tauglichkeit

Diese umfasst die Tauglichkeit fir den Tauchdienst. Die Grundlage der speziellen
Tauglichkeit stellt die Atemschutztauglichkeit dar (siehe Punkt 1.2.).

1.4.1. Tauchdienst
Zusatzliche Kriterien fir die Tauchdiensttauglichkeit:

- HNO-Befund
- Lungenrontgen
- Untersuchungsintervall (entsprechend der Gesellschaft fiir Tauch- und Uber-
druckmedizin):
- Feuerwehrmitglied bis zum vollendeten 40. Lebensjahr: 3 Jahre
- Feuerwehrmitglied ab dem 41. Lebensjahr bis zum vollendeten 65. Lebens-
jahr: 1 Jahr
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Sonstiges

- Jedes Feuerwehrmitglied hat bei der Untersuchung zur allgemeinen Einsatztauglich-
keit zu unterschreiben, dass es jede schwerwiegende Erkrankung oder Anderung des
Gesundheitszustandes unverziglich und unaufgefordert dem zustandigen Feuerwehr-
kommandanten zu melden hat.

- Das Feuerwehrmitglied hat den Fahrzeugkommandanten bei einer eventuellen Atem-
schutzuntauglichkeit zu informieren.

- Nach einer schweren Krankheit bzw. nach einer Operation und wahrend der Dauer
eines Krankenstandes hat das Feuerwehrmitglied am Einsatz- und Ubungsdienst nicht
teilzunehmen.

- Die Atemschutztauglichkeit fir den Atemschutztruppfuhrer wird mit friilhestens vollen-
deten 18. Lebensjahr festgesetzt. Um im Rahmen von Ubungen und Einsatzen Erfah-
rungen zu sammeln, besteht bereits fir einen ab dem vollendeten 16. Lebensjahr, bei
korperlicher und geistiger Eignung, die Mdoglichkeit die Ausbildung zum Atemschutzge-
ratetrager zu absolvieren und bei Ubungen und Einsétzen als Atemschutzgerétetrager,
nicht aber als Atemschutztruppfihrer, mitzuwirken.

- Die Atemschutz-Erstuntersuchung berechtigt zur Teilnahme am Modul ,Atemschutz-
geratetrager”, dafur darf diese Untersuchung nicht alter als 18 Monate sein.

- Mit der Tauglichkeitsuntersuchung wird nur die medizinische Tauglichkeit festgestellt.
Fremdbefunde und gleichwertige Untersuchungen kénnen zur Feststellung der Taug-
lichkeit herangezogen werden.

- Die Untersuchungen sind auf den offiziellen Formularen zur Bestéatigung der Tauglich-
keit des Landesfeuerwehrverbandes zu dokumentieren und in den Feuerwehren auf-
zubewahren. Samtliche Formulare unterliegen dem Datenschutz und deren Inhalt
unterliegt der Verschwiegenheit.

Der Feuerwehrarzt und der Sachbearbeiter Feuerwehrmedizinischer Dienst, so-
wie alle weiteren bei der Abwicklung der Tauglichkeitsuntersuchung eingesetz-
ten Feuerwehrmitglieder unterliegen der Verschwiegenheit Uber alle ihnen in
Ausibung des Dienstes anvertrauten oder bekanntgewordenen Daten.

- Beijeder Tauglichkeitsuntersuchung sind die zuletzt giltigen Untersuchungsbégen und
Leerformulare mitzubringen.

- Bei Eintritt einer Schwangerschaft sind die arztlich festgesetzten Einschrdnkungen,
(nur Verwaltungstatigkeit und Ubungen, keine Einsatztatigkeit sowie keine Teilnahme
an Bewerben) bis zu Beginn des Mutterschutzes einzuhalten. Ab Beginn des Mutter-
schutzes sind keine Feuerwehrtatigkeiten auszuiben.

Erlauterungen

3.1. Leistungsuberprifung

Fur diese kann einer der drei folgenden Leistungstests (siehe Beilage 1) fur die
jahrliche Uberpriifung ausgewahlt werden.

Diese muss unter Anwesenheit des Sachbearbeiter Feuerwehrmedizinischer
Dienst / Feuerwehrkommandant durchgefihrt und von diesem schriftlich bestatigt
werden.

-4-
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Cooper-Lauftest

Dieser Test umfasst das Laufen auf ebener Flache Uber eine Dauer von 12
Minuten. Die zuriickzulegende Distanz ist nach Alter und Geschlecht gestaffelt.

Leistungsuberprifung mittels Fahrradtest

Auf einem Standfahrrad unter einer Belastung von 175 Watt und einer Umdre-
hungszahl von 60 - 70 U/min muss eine Zeit von 6 Minuten geleistet werden.

Finnentest

In insgesamt 5 Stationen wird die physische Tauglichkeit fir den Atemschutz-
geratetrager getestet. Die jeweiligen Stationen mussen innerhalb eines Zeitli-
mits (14,5 Minuten) mit der Einsatzbekleidung und Pressluftatmer bewaltigt wer-
den.

3.2. Vorsorgeuntersuchung der Sozialversicherung

Diese Vorsorgeuntersuchung der Sozialversicherung hat zum Ziel das Risiko fur
verschiedene Erkrankungen zu erfassen und dadurch frihzeitig weiterfihrende
Untersuchungen einzuleiten. Folgende Untersuchungen werden im Rahmen der
Vorsorgeuntersuchung durchgefiihrt:

Kdrperliche (klinische) Untersuchung

Blut- und Harnuntersuchung

Hor- und Sehtest

Untersuchung auf Parodontalerkrankungen (Zahnfleischerkrankungen)
Gynakologische Untersuchung

ab dem 50. Lebensjahr:

0 alle 10 Jahre eine Koloskopie (Darmspiegelung) zur Darmkrebsvorsorge

0 Stuhluntersuchung (Haemoccult-Test — Nachweis von nicht sichtbarem
Blut im Stuhl)

4. Beilagen

Verwenden Sie folgende Formulare fur ...

Beilage 2

Medizinischer Fragebogen

Beilage 3a Bestatigung der allgemeinen Einsatztauglichkeit

Beilage 3b Bestatigung Uber die Erflillung der vom Landesfeuerwehrrat beschlossenen

Kriterien zur Tauglichkeitsuntersuchung fur Atemschutztrager unter 18 Jah-
ren

Beilage 3¢ Bestatigung Uber die Erfullung der vom Landesfeuerwehrrat beschlossenen

Kriterien zur Tauglichkeitsuntersuchung fir Atemschutztrager

Beilage 4a Jahrlicher Leistungstest fiir Atemschutzgeratetrager Cooper-Test

Beilage 4b Jahrlicher Leistungstest flr Atemschutzgeratetrager Fahrrad-Test

Beilage 4c  Jahrlicher Leistungstest fur Atemschutzgeratetrager Finnen-Test
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5. Ubergangsbestimmung

Von Atemschutzgeratetragern, die nach dem System vor dem Jahre 2017 untersucht und
fur Atemschutztauglich erklart wurden ist der Leistungstest im Laufe des Kalenderjahres
2017 erfolgreich zu absolvieren damit die Atemschutztauglichkeit weiter erhalten bleibt.

6. Inkrafttreten

Diese Dienstanweisung tritt mit Wirkung vom 8. Marz 2019 in Kraft.

Gleichzeitig tritt die Dienstanweisung 1.5.3 des Landesfeuerwehrkommandanten vom
1. Juni 2017 aul3er Kratft.

Der Landesfeuerwehrkommandant:
Dietmar Fahrafellner, MSc, Landesbranddirektor
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